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1. Targyévben végzett alapcél szerinti tevékenységek bemutatasa

A SUBLAB Event Productions mukddésének tamogatasa. Az International Dance Week Budapest, a
SUB.LAB.PRO The Ensemble Program és a Collective Dope mukddtetése és fejlesztése.

A fiatal tancmiivészek tehetséggondozasa, felkutatasa, képzése cs timogatasa.

Olyan hianypotlé programok és produkciok 1étrehozasa, amelyek fontos szerepet jatszanak a hazai és a
nemzetkdzi kortars kultura fejlodésében.

2. Kozhasznu tevékenvségek bemutatasa

2.1. Eloadomuvészeti tevékenység

Koézhaszni tevékenység megnevezése: Eloadémuvészeti tevékenység
Kozhasznti tevékenységhez kapcesolodo kozfeladat, Magyarorszag Alaptorvénye
jogszabalyhely:

Kozhasznl tevékenység célcsoportja: Hazai és kiilfoldi el6ado és tancmiivészek
Koézhaszni tevékenyseégbdl részesiilok 1étszama: 800

Koézhasznu tevékenység fobb eredményei

Az International Dance Week Budapest nyari fesztival, a SUB.LAB.PRO The Ensemble Program
valamint a Collective Dope tarsulat programjainak 1étrehozasa.

A fent emlitett programok létrehozasaval célunk a kortarstanc hazai népszeriisitése, sokszintiségének €s
értekeinek gyarapitésa.

3. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Nincs adat megadva.

4. Vezeto tisztséoviseloknek nyujtott juttatas

Nincs adat megadva.

5. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges alapadatok

Alapadatok (1000HUF) El6z6 id6szak | Targyidészak
A. Vezet6 tisztségviseloknek nyujtott juttatas 0 0
B. Eves 6sszes bevétel 38 30
ebbol:
C. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzo6 rendelkezése
szerinti felhasznalasarol szo16 1996. évi CXXVL. trv. alapjan atutalt 6sszeg 0 0
D. Kozszolgaltatasi bevétel 0 0
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Alapadatok (1000HUF) El6z06 id6szak | Targyid6szak
E. Normativ tdmogatés 0 0
F. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl nyujtott
tamogatas 0 0
G. Korrigalt arbevétel [B-(C+D+E+F)] 38 30
H. Osszes raforditas (kiadas) 33 27
ebbdl:
I. Személyi jellegti kiadas 0 0
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 33 30
K. Addzott eredmény 5 3
L. A szervezet munkajaban kozremiikodo kozérdekli onkéntes tevékenységet
végzd személyek szama (a kozérdeki onkéntes tevékenységrdl sz6lo 2005. évi
LXXXVIIL. trv.-nek megfelelen) (f6) 0 0

6. Eroforras ellatottsag és Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Igen

Mutato teljesitése

Nem

Eroforras-ellatottsag mutatéi

Ectv. 32.par.(4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000,-Ft]

(két évi bevétel atlaga)

Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= 0]

(két év egybeszamitott adozott eredménye)

Ectv. 32.par.(4) ¢) [(I1+12-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25]

(személyi jellegl raforditasok aranya)

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Ectv. 32.par.(5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >= 0,02]

(szja 1% a korrigalt arbevételhez)

Ectv. 32.par.(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2) >= 0,5]

(kdzhaszn raforditasok aranya)

Ectv. 32.par.(5) c) [(L1+L2)/2 >= 10 f8]

(kozérdekii onkéntesek szama)
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